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Фінансові показники

Стан фінансування бюджетних програм, пов’язаних із реабілітацією  
та працевлаштуванням осіб з інвалідністю у 2018 році 

(прим., сформовано автором на основі [120]) 
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Рис. 3.28 ‒ Відсоток фінансування бюджетних програм у 2018 році  
(прим., сформовано автором на основі [120]) 

Економічні показники
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Показники якості.

Стан фінансування бюджетної програми КПКВК 2507030  
у 2015-2017 роках (прим., побудовано автором на основі [4, с. 12]) 
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Окремі показники результативності виконання програми 2507040  
«Забезпечення діяльності Фонду соціального захисту інвалідів» 

у 2018 році (прим., сформовано автором на основі [146]) 
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Показники первинної інвалідності в 2018 році 
(прим.¸сформовано автором на основі [77]) 

Виробничий травматизм у 2018 році за галузями 
(прим., сформовано автором на основі [43]) 
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Розділ 4 Фактори впливу на рівень реалізації 
соціальної адаптації та працевлаштування  

осіб з інвалідністю  

4.1 Факторно-критеріальні основи підвищення 21B

соціальної відповідальності за рівень 
реабілітації та працевлаштування 
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Рис. 4.1 ‒ Кількість ГООІ в Україні в 2015‒2018 роках 
 (прим., побудовано автором на основі [74]) 
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Податкові пільги, передбачені підприємствам  
та організаціям громадських організацій осіб з інвалідністю в Україні 

(прим.,побудовано автором на основі [156, 217]) 

Рис. 4.2 ‒ Критерії для отримання дозволу  
на отримання податкових пільг розроблено автором
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Рис. 4.3 ‒ Динаміка чисельності працівників ГООІ  
у 2015-2018 роках, осіб  (прим., побудовано автором на основі [74]) 
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Рис. 4.4 ‒ Динаміка середньомісячної заробітної плати  
працівників підприємств, заснованих ГООІ у 2015-2018 роках, грн 

(прим., побудовано автором на основі [74]) 

Рис. 4.5 ‒ Різниця між рівнем середньомісячної заробітної плати 
усіх працівників підприємств ГООІ та осіб з інвалідністю, грн  

побудовано автором на основі 
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Рис. 4.6 ‒ Алгоритм прийняття рішення щодо дозволу 
на пільги з оподаткування для ГООІ 

(прим., побудовано автором на основі [205]) 



145

Причини рішення про відмову та скасування дозволу 
на отримання податкових пільг 

(прим., підготовлено автором на основі [205])
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Рис. 4.7 ‒ Критерії визначення соціальної значущості 
(прим., розроблено автором на основі [182]) 
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Пільги з оподаткування для осіб з інвалідністю – підприємців 
(прим., побудовано автором на основі [217]) 

Рис. 4.8 ‒ Підстави для надання фінансової допомоги роботодавцям 
(прим., побудовано автором на основі [163]) 
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Рис. 4.9 ‒ Схема фінансового стимулювання у соціальній політиці 
в сфері реабілітації та працевлаштування осіб з інвалідністю 

 (прим., розроблено автором) 
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Рис. 4.11 ‒ Фактори, що визначають рівень соціальності 
при отриманні освіти особою з інвалідністю  

(прим., розроблено автором) 
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Рис. 4.12 ‒ Фактори впливу на рівень працевлаштування осіб 
з інвалідністю за сприяння центрів зайнятості  

(прим., розроблено автором). 
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Рис. 4.14 ‒ Внутрішні фактори формування 
соціально-орієнтованого ринку праці  

(прим., побудовано автором) 
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3. Підтримка попиту.

4. Розвиток багатостороннього партнерства.

 
5. PR-підтримка соціальних підприємств.

6. Освіта.
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7. Дослідження.
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Цілі та показники оцінки діяльності уряду за напрямом працевлаштування  
та реабілітації осіб з інвалідністю в Україні на період до 2024 року 

(прим., розроблено автором на основі [211]) 
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Рис. 6.2 ‒ Узагальнена схема взаємозв’язку реабілітації та працевлаштування 
(прим, сформовано автором на основі [227]) 
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Рис. 6.3 ‒ Процеси реабілітації та працевлаштування 
осіб з інвалідністю (прим., розроблено автором) 

Основні етапи процесу реабілітації осіб з інвалідністю 
 (прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.4 ‒ Заходи удосконалення роботи медико-соціальних експертних комі 
сій у контексті сприяння працевлаштуванню осіб з інвалідністю  

(прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.6 ‒ Пропозиції для удосконалення реалізації загально управлінських 
функцій суб’єктами системи реабілітації та працевлаштування  

осіб з інвалідністю (прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.7 ‒ Система реабілітації та працевлаштування осіб з інвалідністю 
як підсистема соціальної політики держави 

 (прим, розроблено автором) 
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Рис. 6.8 ‒ Фактори трансформації системи реабілітації та працевлаштування 
осіб з інвалідністю (прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.9  ‒ Схема трансформаційного циклу системи реабілітації 
та працевлаштування осіб з інвалідністю  

(прим., розроблено автором)  

Рис. 6.10 ‒ Схема взаємозв’язку основних елементів системи реабілітації 
 та працевлаштування осіб з інвалідністю у контексті трансформації 
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Рис. 6.11 ‒ Основні напрями трансформації системи реабілітації  
та працевлаштування осіб з інвалідністю 
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ис. 6.12 ‒ Основні завдання комунікаційного напряму трансформації 
системи реабілітації та працевлаштування осіб з інвалідністю 

(прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.13 ‒ Схема трансформації системи реабілітації та працевлаштування 
осіб з інвалідністю (прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.14 ‒ Місце стратегії реабілітації та працевлаштування осіб з інвалід-
ністю серед стратегічних документів держави (прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.15 ‒ Структурна модель моніторингу соціальної політики 
у сфері реабілітації та працевлаштування осіб з інвалідністю  

(прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.16 ‒ Схема суб’єктів моніторингу реабілітації та працевлаштування 
осіб з інвалідністю (прим., розроблено автором) 

Рис. 6.17 ‒ Основні типи джерел інформації для моніторингу виконання 
соціальної політики у сфері працевлаштування осіб з інвалідністю 

(прим., розроблено автором) 
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Рис. 6.18 ‒ Складові моніторингу процесу реалізації цільової програми пра-
цевлаштування та реабілітації осіб з інвалідністю  

(прим, побудовано автором) 
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Рис. 6.19 ‒ Порядок проведення моніторингу реалізації стратегічної про-
грами реабілітації та працевлаштування особи з інвалідністю  

(прим., сформовано автором) 



259



260



261



262



263



264



265



266



267

Рис. 6.17 ‒ Фактори, що впливають на якість моніторингу процесів реабіліта-
ції та працевлаштування осіб з інвалідністю 
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